
日医発第 1139号（健Ⅰ） 
令 和 8 年9月10日 

都道府県医師会

産業保健担当理事 殿

  日本医師会常任理事

松岡 かおり

（公印省略）

働く人のメンタルヘルスポータルサイト「こころの耳」事業に関する広報につい

て

今般、別紙のとおり、厚生労働事務次官より件名についての以下 2 点の周知協

力依頼がありました。

1. 働く人のメンタルヘルスポータルサイト「こころの耳」

厚生労働省委託事業「働く人のメンタルヘルス・ポータルサイト「こころの耳」

（ポータルサイト運営） 事業」では、働いている方々やそのご家族、事業者の皆

様にとって「探しやすい」、 「見やすい」、 「分 かりやすい」サイトを目指し、

各種コンテンツを制作しております。その周知用のリーフレットを別紙に添付い

たしますのでご活用いただけますと幸いです。

2. 令和８年１０月１３日（火）開催の「職場のメンタルヘルスシンポジウム」

厚生労働省にて、表題のシンポジウムをオンライン開催いたします。今回は「中

小企業におけるメンタルヘルス対策」をテーマとしています。 シンポジウムに関

する ポスターなども併せてお送りさせていただきますので、周知にご協力いた

だければ幸いです。Zoom 参加は事前予約の上、先着 500 名以内となっておりま

すが、youtube でも配信予定となっております。以下の URL をご確認ください。 
4 T Uhttps://kokoro.mhlw.go.jp/mental_sympo/2026/ U 4 T

つきましては、趣旨をご理解の上、貴会会員ならびに貴会関係郡市区医師会等

への周知方につきまして、ご高配を賜わりますようお願い申し上げます。

https://kokoro.mhlw.go.jp/mental_sympo/2026/
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こころの耳キャラクター
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こころの耳がサポートします
「こころの耳」は、働く方と、周りで支える方々を

サポートする職場のメンタルヘルス対策専門の

情報サイトです

無料でご利用いただけます

こころの耳の相談窓□

　

灘

働く人の 働＜人の 働く人の

「こころの耳電話相談」

　

「こころの耳５ＮＳ相談」

　

「こころの耳メール相談」

函 ０１２０‐５６５‐４５５

　

スマートフオンなどで右のＱＲコード 圏

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

を読み取ると友だち登録できます

　　　　　　

　

　　　　　　　

にろの耳メール

　

田 圃

平日

　

１７：００～２２：００

　　　　　　　　　　　　　　　　　　

平日

　

１７：００～２２：００

　　　　　　　　　　　　　　　

１′

　

２４時間受付
土．日１０：ｏｏ～１６：００

　　　　　　　　　　　　

二

　

，

　

土・日１０：００～１６：００

　　　　　　　　　　　

⑪

　

⑪

　　

１週間以内に返信します
（祝日、振替休日、年末年始を除く）

　　　　　　　　　　　　

（祝日、振替休日、年末年始を除く）

※相談の受付には利用規約への同意が必要です。あらかじめ利用規約をご確認ください。

働く人のメンタルヘルス・ポータルサイトにころの耳」
ｈｔｔｐｓ：／／ｋｏｋｏｒｏ，ｍｈＬＷ．ｇｏ．ｊｐ／

り厚生労働省
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あなたは 一人ではありません

あなたの力になる場所や人を一緒に探しましょう

よく見られているコンテンツ

５分でできる職場の
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ストレスセルフチェック

　　

乾“

４つの５ＴＥＰによる簡単な質問から、あなたの職場に

おけるストレスレベルを測定します。
質問は全部で５７問です。

　　

ストレスの原因因子

　　　　　　　　　　　　　

ストレスによる心身反応 ストレス反応への彰■因子
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※厚生労働省「労働安全衛生法に基づくストレスチェック制度実施マニュアル」の

評価基準に沿った「高ストレス者」の該当である場合、その旨表示されます。

相談窓□案内

　

澄ぬ
問題解決に向けて一歩を踏み出すための相談機関や
窓□を紹介しています。

　　　　　 　　　　　　　　

　　　　　　　　　 　 　　　 　

．生活｛謝翻談 徽艶 常途働など｛謝 罪、託ち

ご存知ですかっ

　

塘 調うつ病

うつ病とは、脳のエネルギーが欠乏

した状態です。

それによって、憂うつな気分や意欲低下などの心理的症状のほか

身体的な自覚症状を伴うことも珍しくありません。
うつ病について正しい知識をもって、必要な対応や支援につなげて

いただけるよう、情報をまとめています。

ストレスチェック制度について

卵ストレスチェック制度に関する様々な情報を

まとめています。

・ 実施マニュアル

・実施ツール（各種調査票、医師による面接指導など）

・職場環境改善ツール

・ストレスチェック実施プ□グラム

　　　　　　　　　　　　

など

　 　 　　　　　
　

ついて・動画で短時間で学ぶことができます。

　

５分 研 修

・生活習慣と睡眠からはじめるセルフケア

・ 嫌な気持ちを相手に伝えるときのコツ

・不安との付き合い方

・ 日頃からの部下への声かけ

　　　　　　　　　　　　　　

など

働く人のメンタルヘルス・ポータルサイト「こころの耳」
ｈｔｔｐｓ：／／ｋｏｋｏｒｏ．ｍｈＬｗ．ｇｏ．ｊｐ／

ｅう厚生労働省
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令和１０年４月１日から、小規模事業場にも

　　　

ｔソＩＥ霊１．臣Ｅ肥感． 挨拶．制度説明

ストレスチェックの実施が義務化されます。

職場のメンタルヘルス対策に取り組んでいただくことは、

従業員の方の′ＣＩの健康を保つだけではなく、働きやすい

職場の実現を通じて、生産性の向上や人材の確保・定着、

企業価値の向上といった、持続的な経営につながります。

メンタルヘルス対策に積極的に取り組む中小企業の取組

内容や考え方を参考にして、自社にあった進め方につい

て考えましょう。

中小企業の人事労務担当者、経営者、
産業保健スタッフなど

。Ｚｏｏｍ参加

１０月５日（月）までにＷｅｂサイトより、事前に予約

お申込みください。（先着５００名）

Ｏ ＹｏｕＴｕｂｅ参加

予約は不要です。Ｗｅｂサイトを事前に

ご確認の上、当日ご視聴ください。
鞭

諸冨伸夫
（厚生労働省労働基準局安全衛生部労働衛生課長）

ｔソード肥鯖口肥旧聞． 基調講演 「働く人も会社も元気になる

ｒ一日ド

ストレスチェック～小規模事業場でも
無理なくできる運用と『こころの耳』の
活用～」

山本晴義氏
（横浜労災病院勤労者メンタルヘルスセンターセンター長）

四回 轍ｐｓ：俄＊ｒｏ・ｍｈ－ｗ・ｇｏ・獅ｍｍａ１』ｙｍ副ｍ６′

ｔゾーセ唖同日ＩＥ唖悪ー 中小企業における

：

　

※途中「０分休憩あり メンタルヘルス対策の取組事例

阿世知みさき氏
（株式会社エボルブ）

花野広行氏
（竹之内運送株式会社）

中村優美氏
（熊本管工建設株式会社）

三山幸恵氏
（株式会社愛幸）

ｔソード混聖圏［霊１ー

　

講演者、事例発表者による
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バネルデ｝イスカツシヨン

フアシリテーター

石見 忠士 氏 にころの耳運営事務局長）
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職場のメンタルヘルスシンポジウム配信事業者

　　　　　　　　

西 ｍｅｎｔａー－ｓｙｍｐｏ＠ｊ‐ｒｅｐｏｒｔ．ｊｐ

働く人のメンタルヘルス・ポータルサイト

こころの耳




